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SAN PEDRO DE ATACAMA, MARTES, 22 DE SEPTIEMBRE DE 2026
CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N¢: 03270/2026

VISTO:

El “Protocolo de Proteccion de Datos Personales” aplicable a solicitudes de acceso a la
informacion publica” de la Municipalidad de San Pedro de Atacama.

Lo dispuesto en la Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica.

Lo dispuesto en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.

Las instrucciones generales, recomendaciones y demas criterios aplicables impartidos
por el Consejo para la Transparencia en materia de acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales.

La Ley N°21.719, que regula la proteccion y el tratamiento de los datos personales.

Lo dispuesto en el Decreto N°4112, de fecha 9 de diciembre de 2024, que deja
constancia de la asuncion del cargo de Alcalde de don Justo Zuleta Santander; lo dispuesto en los decretos que
establecen la subrogancia del Alcalde N°4116, de fecha 10 de diciembre de 2024, y la delegacion entregada “Por
orden del Alcalde” a la Administradora Municipal dofia Sandra Malgue, mediante Decreto N°4117, de fecha 10 de
diciembre de 2024; lo dispuesto en el Decreto Alcaldicio Registro N°1435-2022, de fecha 2 de septiembre de 2022,
que nombra titular del cargo a don Diego Armella Colque; lo dispuesto en el Decreto Alcaldicio Registro N°48/2023,
de fecha 18 de enero de 2023, que nombra a dofia Carole Pérez Rubilar en el cargo profesional con desempefio en
Secretaria Municipal; y lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en materia
de atribuciones municipales y subrogancias.

La Resolucion N°36, de 2024, y N°3, de 2026, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razoén, y sus modificaciones.

Y las facultades legales que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, de conformidad con la Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica,
los érganos de la Administracién del Estado deben garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica, dando cumplimiento a los principios y obligaciones establecidos en la normativa vigente.

2. Que, asimismo, en la tramitacion de solicitudes de acceso a la informacién y en el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia, la Municipalidad puede tratar documentos que contengan
datos de caracter personal y datos sensibles cuya proteccion se encuentra regulada por la Ley N°19.628,
sobre Proteccién de la Vida Privada.

3. Que resulta necesario establecer criterios institucionales uniformes que permitan
compatibilizar el principio de publicidad de los actos de la Administracion con el debido resguardo de los
derechos de las personas y la proteccion de los datos personales contenidos en los documentos que obren en
poder de la Municipalidad.

4, Que, para dichos efectos, se ha elaborado el “Protocolo de Proteccion de Datos
Personales” aplicable a solicitudes de acceso a la informacion publica”, destinado a establecer criterios y
procedimientos para el tratamiento, revision, resguardo, tarjado y entrega de informacién municipal.

DECRETO:

APRUEBESE el “Protocolo de Protecciéon de Datos Personales”aplicable a las
solicitudes de acceso a la informacién publica de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, cuyo texto se adjunta
al presente Decreto y se entiende formar parte integrante de este para todos los efectos administrativos y legales
que correspondan.

ESTABLEZCASE que el presente Protocolo entrard en vigencia una vez concluida la



total tramitacion del presente acto administrativo.

NOTIFIQUESE, por intermedio de la Secretaria Municipal, el presente Decreto a las
distintas direcciones, departamentos y unidades de la Municipalidad de San Pedro de Atacama.

PONGASE en conocimiento de las Direcciones y/o Departamentos Municipales para
los tramites legales que correspondan.

ARCHIVESE el presente Decreto para el control posterior de la Contraloria Regional
de Antofagasta.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ROXANA ARANDA CARU JUSTO ZULETA SANTANDER
Secretario Municipal Alcalde

Anexos
Protocolo de Proteccion de Datos i
Personales Digital|Ver
JZS/DAC/CPR/RAC
Distribucion:

CAROLE PEREZ RUBILAR profesional secretaria municipal

JAVIERA AGUIRRE SOTO archivo municipal secretaria municipal, archivo municipal
ROXANA ARANDA CARU secretario municipal secretaria municipal

ANA TEJERINA GONZALEZ profesional direccién de control

GABRIELA FLORES CRUZ apoyo profesional direccion de asesoria juridica

E Documento firmado con Firma Electronica Avanzada, el documento original disponible en:

=L https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/validar/?key=23262672&hash=2c19b


https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23262671&token=766fe7b6da1731776ac1732e3cfbb822f4a33b538032521b2d627908457438ef
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1. OBJETIVO

PROTOCOLO

Fecha de elaboracion:
Septiembre 2026

Establecer criterios y procedimientos claros para el tratamiento, revision, resguardo, tarjado y

entrega de informacion municipal solicitada conforme a la Ley de Transparencia, asegurando la

proteccion de los datos personales y sensibles contenidos en documentos municipales,

incorporando los estandares establecidos por el Consejo para la Transparencia sobre el principio

de divisibilidad y proteccion de datos personales.

2. ALCANCE

El presente protocolo serd aplicable al tratamiento de datos personales contenido en

antecedentes que deban publicarse en cumplimiento de obligaciones de Transparencia Activa o

entregarse en respuesta a solicitudes de acceso a la informaciéon formuladas conforme a la Ley
N°20.285.



La comunicacién o transferencia de antecedentes a tribunales, Contraloria General de la
Republica, Ministerio Publico u otros organismos publicos en ejercicio de sus competencias se
regird por las normas especiales aplicables y no necesariamente por las reglas de tarjado previstas
para solicitudes de acceso publico.

3. MARCO NORMATIVO

e Ley N’ 20.285 sobre Acceso a la Informacién Publica.

e Ley N°19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada.

e lLey N°21.719 que regula la proteccién y el tratamiento de datos personales.
e Articulo 11 letra e) de la Ley de Transparencia.

e Constitucién Politica de la Republica.

e Instrucciones Generales y jurisprudencia del Consejo para la Transparencia.

4. DEFINICIONES BASICAS

Proteccidén de datos: Garantizar la intimidad y demads derechos fundamentales de las personas
frente al riesgo que para ellas supone la recopilacién y el uso de sus datos personales,
entendiendo por tales los concernientes a personas naturales, identificadas o identificables, y
dentro de ellos los datos personales sensibles referidos a toda informacién que forma parte de su
esfera privada y que puede ser utilizada para evaluar determinados aspectos de su personalidad
como habitos de compra, relaciones personales entre otros.

Datos de cardcter personal o datos personales, los relativos a cualquier informacidn concerniente
a personas naturales, identificadas o identificables, tales como RUT, domicilio, nimero de
teléfono, nimero de cuenta corriente bancaria, entre otros.

Datos sensibles, aquellos datos personales que se refieren a las caracteristicas fisicas o morales
de las personas o a hechos o circunstancias de su vida privada o intimidad, tales como los habitos
personales, el origen racial, las ideologias y opiniones politicas, las creencias o convicciones
religiosas, los estados de salud fisicos o psiquicos y la vida sexual. Estos requieren un nivel de
proteccion mas alto debido a su cardcter personal y potencial impacto en la privacidad de los
individuos.

Registro o Banco de Datos: Son el conjunto organizado de datos de caracter personal, sea
automatizado o no y cualquiera sea la forma o modalidad de su creacién y organizacién, que
permita relacionar los datos entre si, asi como realizar todo tipo de tratamiento de datos. Por
ejemplo, datos de clientes, datos de beneficiarios de subsidios, proveedores en documentos o
tablas Excel, conjunto de curriculos en formato digital insertos en una carpeta catalogados por
nombre entre otros.



Fuentes accesibles al publico: Son los registros o recopilaciones de datos personales, publicos o
privados, de acceso no restringido o reservado a los solicitantes. Es decir, su consulta puede ser
realizada por cualquier persona, como, por ejemplo, los contenidos en diarios o medios de
comunicacion social.

Tarjado: Accidon de ocultar o eliminar datos personales o sensibles antes de entregar informacién
publica.

Principio de divisibilidad: Permite entregar parcialmente un documento ocultando Unicamente la
informacién protegida por Ley.

Titular de datos: Persona natural a quien pertenecen los datos personales.

Transparencia activa: Obligacion de publicar informacién determinada en el sitio web
institucional.

Transparencia pasiva: Mecanismo mediante el cual las instituciones del Estado estan obligadas a
recibir y responder a las solicitudes de acceso a la informacidn publica realizadas por cualquier
ciudadano.

5. PRINCIPIOS ORIENTADORES DE LA PROTECCION DE DATOS

Los organismos de la administracién del Estado deben seguir cinco principios orientadores de la
proteccion de datos, en el tratamiento de éstos.

e Licitud: Solo es posible tratar datos de caracter personal cuando exista autorizacidn legal,
ya sea de la Ley N°19628 de proteccién de datos de caracter personal o de otras normas
de igual rango.

e (Calidad de los Datos: Los datos tratados deben ser exactos, adecuados, pertinentes y no
excesivos, y deberd ser observado durante la recogida y posterior tratamiento de los
datos. Concurre, por tanto, tres principios rectores: Principio de veracidad, Principio de
Finalidad y Principio de Proporcionalidad. Estos a su vez aseguran que los datos sean
precisos, recolectados para un propdsito en especifico y utilizados de manera adecuada
en relacion con dicho propdsito.

e Informacién: Aunque los organismos publicos estén facultados para efectuar
tratamientos de datos de caracter personal sin consentimiento del titular de los mismos
respecto de materias de su competencia, se recomienda que éstos, previamente a la
recoleccion de los datos, informen a sus titulares la finalidad perseguida con el
tratamiento de la informacidn, de la posible comunicacidn a terceros y de los derechos
que pueden ser ejercidos por ello.

e Seguridad: El responsable de los registros o bases de datos en donde se almacenen datos
personales debera cuidar de ellos con la debida diligencia, haciéndose responsable de los
dafios.



e Confidencialidad: Las personas que trabajen en el tratamiento de datos personales o

tengan acceso a éstos de otra forma, estan obligados a guardar secreto sobre los mismos.

La obligacién no cesa por haber terminado sus actividades en este campo.

6. DERECHO DE LOS TITULARES DE DATOS PERSONALES

Los titulares de datos personales pueden ejercer, respecto de los drganos de la administracion del

Estado, una serie de derechos teniendo siempre presente sus caracteristicas de independencia,

gratuidad, sencillez y las recomendaciones que se sefialan

» Toda persona tiene derecho a exigir, al drgano o servicio que sea

Derecho a acceder a sus responsable de un banco de datos, los datos relativos a su persona.
propios datos

La informacion deberd ser entregada de forma gratuita.

y » Toda persona tiene derecho a exigir que sus datos que sean
Derecho de Rectlfl Cacion erroneos, inexactos, equivocos o incompletos, se modifiquen,
" o siempre que se acredite debidamente cualquiera de dichas

M (0] d]f]caCIO n circunstancias y se indique con claridad la correccién solicitada.

* Toda persona tiene derecho a exigir que se elimine aquellos datos

D ere Ch (0) d e C ance l aci é n cuyo almacenamiento carece de fundamento legal o se encuentran

caducos, salvo que concurra alguna excepcion legal. La cancelacion

(0] EliminaCién. o eliminacién serd absolutamente gratuita.

» Toda persona titular de sus datos ha proporcionado

D ere ChO a Bloqueo de voluntariamente sus datos personales, tiene derecho a exigir la

suspension temporal de cualquier operacion.
Datos

7. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA RESPONDER SOLICITUDES

Recepcidn de la solicitud (Receptor Y Revisor De Solicitudes De Informacién).

Revision de los documentos solicitados. (Encargado Generador De Informacion).
Identificacion de datos personales o sensibles (Encargado Generador De Informacié
Aplicacién de tarjado cuando corresponda (Encargado Generador De Informacién).
Revisién juridica o de transparencia, si procede (Encargado De Transparencia).
Entrega parcial o total de la informacién (Encargado De Transparencia Pasiva).

N v s WNR

Registro y respaldo de la respuesta entregada (Encargado De Transparencia Pasiva).

Derivacién a la unidad competente (Receptor Y Revisor De Solicitudes De Informacidn).

n).

8. DATOS PERSONALES QUE DEBERAN SER ANALIZADOS Y, CUANDO CORRESPONDA, TARJADOS

La determinacion del tarjado debera efectuarse caso a caso, atendiendo a la naturaleza del

antecedente solicitado, la calidad de la persona a quien corresponde el dato, la existencia de una
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obligacion legal de publicidad y las causales de secreto o reserva establecidas por el ordenamiento
juridico. Deberan resguardarse, entre otros:

e RUN o RUT.

e Domicilio particular.

o Teléfono personal.

e Correo electrénico personal.

e Firma manuscrita.

e Fecha de nacimiento.

e Estado civil.

e Datos bancarios.

e Folio de Licencia Médica.

e Diagndsticos médicos, patologia, tipo de licencia, antecedentes clinicos, etc.

e Informacién de nifios, nifias y adolescentes, menores de edad.

e Datos sensibles; origen racial, las ideologias y opiniones politicas, las creencias o
convicciones religiosas, los estados de salud fisicos o psiquicos y la vida sexual.

e C(Claves o credenciales.

e Cuentas o antecedentes financieros cuando proceda.

e Metadatos o informacion oculta que permita recuperar datos tarjados

8.1 Funcionarios y servidores publicos: Los datos directamente vinculados al ejercicio de la
funcién publica deberan analizarse conforme a los principios de publicidad y control social. Sin
perjuicio de ello, deberan protegerse los datos personales de contexto y, especialmente, los datos
sensibles que no resulten necesarios para dicho control.

9. REGLAS DE TARJADO
e Eltarjado deberad realizarse de manera permanente e irreversible.
e No debera eliminarse informacion publica innecesariamente.
e Siempre deberad privilegiarse la entrega parcial de informacion.
e El funcionario debera revisar que el documento tarjado no permita recuperar la
informacién oculta.
e Todo tarjado debera quedar respaldado digitalmente.

10. RESPONSABILIDADES FUNCIONARIAS

Los funcionarios deberan:
e Resguardar la confidencialidad de los antecedentes.
e Aplicar correctamente el presente protocolo.
e Informar oportunamente posibles vulneraciones.
e Utilizar unicamente canales institucionales
e Mantener respaldo de las respuestas entregadas.



e Solicitar apoyo juridico cuando existan dudas respecto de la publicidad de la informacién.

e las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismos
publicos como privados, estan obligadas a guardar secreto sobre los mismos, cuando
provengan o hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al publico, como asimismo
sobre los demas datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién que
no cesa por haber terminado sus actividades en ese campo.

11. MEDIDAS DE SEGURIDAD

e Mantener archivos digitales protegidos.

e  Utilizar accesos restringidos.

e Evitar compartir documentos mediante medios personales.

o No almacenar antecedentes en dispositivos no autorizados.

e Destruir adecuadamente documentos que contengan datos personales.

12. INFRACCIONES

El incumplimiento del presente protocolo podrd generar responsabilidades administrativas,
civiles o legales conforme a la normativa vigente.

13. BUENAS PRACTICAS

e Revisar siempre los documentos antes de enviarlos.

e Aplicar el principio de divisibilidad.

e Consultar criterios del Consejo para la Transparencia.

e Favorecer el acceso a la informacion publica sin afectar derechos de terceros.
e Mantener capacitaciones periddicas sobre proteccién de datos.

14. MATRIZ DE DECISION

Pregunta Accidn
éEl antecedente obra en poder municipal? Continuar analisis
éExiste causal legal de secreto o reserva? Identificar norma
éPuede afectar derechos de terceros? Evaluar art. 20 Ley 20.285
éContiene datos personales? Identificarlos
éContiene datos sensibles? Aplicar proteccidon reforzada
¢El dato esta directamente relacionado con funcion Evaluar publicidad/control
publica? social
éPuede entregarse parcialmente? Aplicar divisibilidad
éProcede tarjado? Realizarlo de forma irreversible
¢El archivo contiene metadatos? Eliminarlos/verificarlos
éSe verifico el documento final? Autorizar entrega




15. ANEXO - EJEMPLOS PRACTICOS

1. Decreto entrega ayuda social

que con fecha 06 de Diciembre de 2024, el Sr. Justo Zuleta Santander, C.\. N* [l 2sune el cargo de
Alcalde, grado 4° de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, esto hasta el 05 de Diciembre de 2028.

-Lo dispuesto en el Decrato Alcaldicio Registro 48/2023 del 18 de Enero dal 2023 que
nombra a Dofia Carole Pérez Rubilar en el cargo profesional con fio en Municipal.

-Decreto Alcaldicio Registro 49/2023 del 18rde Enero del 2023 que nombra a Dofa Ana

Tejerina Gonzélez en el cargo profesional con desempedio en Direccion de Control.

-Decreto Alcaldicio Registro N° 1435 de fecha 02 de Septiembre de 2022, que nombra
a cargo titular Director de Control, a Don Diego Armella Colque.

-El Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de fecha 09 de mayo de 2006, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,
especificamente los articulos N° 1, N°2, N° 3, letrac, N° 4, letrac, y N° 5, letra b

-Lo establecido en la ley Organica de Municipalidades N°18.695 en su articulo 62° y
Estatuto Administrativo de funcionarios municipales articulo 6° en materia de subrogancias que opera por el solo
ministerio de la ley en ausencia de los litulares y subrogantes designados por decreto Alcaldicio de los cargos de
Alcalde y Secretario Municipal.

-La Resolucion 36/2024, de la Contraloria General de la Repablica, que fija normas
sobre exencion del trdmite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

1.-La necesidad manifiesta, segin Informe Social N°68 de fecha 18 de junio de 2026,
que expone situacion soci omica del asistido/a, referente a cubrir gastos en vestuario escolar y alimentacion.

2.-Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°448/2026.

DECRETO:

1.-Otérguese, Ayuda Social al bensficiario'a SHIRLEY JUANA SARMIENTO AIZA,
Run I cor 'a suma de $400.000.-

2.-Paguese, via transferencia a dofia SHIRLEY JUANA SARMIENTO AIZA, Run
I o' (2 suma de $400.000.- a los siguientes datos bancarios:

Razoén Social: SHIRLEY JUANA SARMIENTO AIZA
Run N*

Valor: $400.000.-

Banco:

Tipo de Cuenta;|

N° de Cuenta:
Correo Electronico:

D

3.-impltese, a la Cuenta N°215-24-01-007, denominada Asistencia Social a Personas

Naturales, presupuesto ano 2026.

4.-Péngase, en conocimiento a los Departamentos y Direcciones Municipales, para los

trémites legales correspondientes.
5.-Archivese, eslos antecedentes para un control posterior de la Contraloria Regional
de Antofagasta

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ROXANA ARANDA CARU JUSTO ZULETA SANTANDER
Secretario Municipal Alcalde

Anexos

- Se deberia
mantener el
nombre del
beneficiario.

- Se deberia
tarjar datos
bancarios, datos
gue contengan
informacion de
menores de
edad nifios,
nifas y
adolescentes,
datos personales
como; direccién
particular,
correo
electrénico
teléfonos.



2. Decreto Licencias Médicas

CONSIDERANDO:
1.-Cue, las licencizs médicas N NN © . -~

primera instancis se encontraban aprobadss y con derecho a subsidio de incapacidad, sin embargo, en vired de los
cas0s de funcionarios pdblicos que incumplisron &l reposo preserito por licencias médicas debido a viajes realizados
al extranjeno o habrian asistido a casinos de juego, la Superintendencia de Seguridad Social instruyd a las ISAPRE
a reslizar una revisidn de dichos casos pars redictaminarias y recharariss al configurarse la causal corespondients.

2.-0ue, de acuerdo a ko establecido en el articulo N*63 del DS N*3/1984, del Ministerio de Salud, la devoluciin o
reintegro de las remuneraciones o subsidios indebidamente percibidos por el beneficiario de una licencia no
autorizads, rechazada o invalidsda, es obligatorio, por lo que |las ISAPRE se encuenfran faculisdas para exigir
directaments al empleador dicha devolucidn, materializéndoses en la carta de cobranza emitda por lsapre Colmena
Golden Cross 5.4, de facha 11 de noviemnbre de 2028,

3.-0ue, a través de la Resolucidn Médica NI == determing & rechazo de la
licencia médica M MM = cuzl ordenaba reposo médico de 15 dias a partir del 05 de junio del 2023, a don
Jorge Arel Aguime Gonzdlez, C.| NI cuisn en ese pericdo se desempefiaba como funcionario
municipsl de esta entided edilicia.

4.0, a través de la Resolucion Médica W' I == determing e rechazo de la
licencia médica N [, 2 cus! ordensba reposo médico de 15 dias a partir dal 11 de octubre de 2024, & don
Micolds Alfonso Mufioz Guajardo, G N*1T.954.075-4, quien en ese perindo se desempefaba como Docente Aula
contratado por & Departamento de Administracidn de Educacidn Municipal (D.AEM).

5.-0ue, a fravés de la Resolucidn Médica W | = determina &l rechazo de
la licancia médica N I = cual ordensba repose médico de 15 dias a partir del 27 de noviembre, a dofia
Ménica Del Pilar Pérez Zodiga, C.| NI, quien en ese periodo se desempefiaba como Encargadz de
Caonvivencia Escolar, contratada por &l Depariamento de Administracidn de Educacidn Municips! (DA E M)

6.-Oue, la suma de los SIL de las licencias médicas nombradas anteromente
asciends & un monto totel de $3.287 3097 - (ires millones doscienios ochenta y siete mil rescientos noventa y siste
pesos), verificable con los certificados de pago adjuntos & la carta de cobranza. En virted de o anterior se procads a
emitir el Certificado de Disponibilidad N*1 5302026, otorgando [a obligacidn N*516.

7.-0ue, no se pretende alterar una situacidn juridicaments consolidada, sino que por el
contrario, con ks emision de este decreto se trata de regularizar y cumplir con las disposicionss legales referentes a
la mormativa que rigen a las licencias médicas y a los subsidios de incapacidad laboral.

B.-Cue, en consecuencia de o expuesto, resulta primordial y obligatorio que se prosiga
con &l pago de los montos percibidos en virtud de subsidios de incapacidad laboral que fueron oporunamente
transferidos & esta municipalidad, subsidios originados por licencias médicas redictaminadas posterior a |a fecha de
transferencia, orgindndose una deuda & favor de la ISAPRE Colmena Golden Cross S.A

DECRETO:

1 PROCEDASE a transferirse & la ISAPRE Colmena Gokden Cross 5.A, un total de
£3.287.307 - (res millones doscientos ochenta y siete mil frescienfos noventa y siete pesos), por concepio de
subsidios de incapacidad |sboral a devolver por rediciaminacidn de las comespondientss licencias médicas, de
acuerdo & siguiente detalle:

FOLIO LICERCIE | AESOLICICN CICERCTE
HOMBRE ARUT MEDICA MEDCA MONTO
Aguira E-unmnzalm Jamgae £ G50.456.
[MuNCE Easarda Wiooas || 1T | .
Alfonso § 96364
Pira: Zfign Monica || i ’
Dol Pl § 1.402.577.
2 -EFECTUESE |a transferencia indicada en =l punto antenior, a la cuenta informada en
la carta de cobranza:
Womarn Teapen Lolmona Goioon Lo 50
Ht TEEE TG
Hanco
Tuenta

3.-IMPUTESE los gastos del punio 1 del presente decrefo a la cusntaM*215-26-01,
denominada *Devoluciones”, del Presupuesio Municipal afio 2026.

4-NOTIFIGUESE a la |ISAPRE Colmena Golden Cross S.A mediante comeo

electrinico, con asunto: “reinfegro subsidios” y dingido a la casill: | GGG - v== oue =

transferencis sea efectusds completamente.

- Se deberia
mantener el
nombre del
funcionario que
ha hecho uso de
licencia médica
y los dias de
reposo.

- Se deberia
tarjar datos
bancarios, datos
personales, N°
Folio de Licencia
Médica, N°
Resoluciodn,
Diagnostico,
antecedentes
clinicos.



3. Decreto Otorga Patente Micro Empresa Familiar

SAMN PEDRO DE A'IA.C.AIA, IIEFlCﬂLEﬂ, 21 DE ENERD DE 2026 9 Se deberla
CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE mantener el
nombre del
DECRETO ALCALDICIO EXENTO N2: DO287/2026 .
contribuyente,
y Rol.
vISTO!: - Se deberia
1.- La solicilud y los antecedentes presentados por el contribuyente JUSTING .
FLORES MOSCOSO0, RUT N la prasamtacian de a lotalidad de la decumentacion requerida por la tarjar datos
Direccitn de Administracion y finanzas. ersonales
2.- La Besolucitn Sanitaria N*1569 de fecha 30 de diciembre de 2025, que indica: "Ha p
lugar al recurso de reposicion presentade por Justing Flores Moscoso, Rul: y AUTORICESE el como

funcionamiento de lecal de expandio de alimenlos, ubicade en
3.- La solicitud de Inspecsitn, vedficacion de residencia v local, Folio N°44/2025
emilido por el Depardamento de Renlas y Patentes de la Direccién de Adminisiracién y Finanzas.
4.- El decralo N©102 reglamenta Ley N°19.749 gue eslablece normas para facilitar la

direccién, RUT
del

creacitn de Microempresas Familiares.

5. Lo dispuasio an el Decralo Alcaldicio Exanlo N°411272024, da fecha 09 de
diciembra de 2024, gue deja conslancia da la asuncién del Cargo de Alcalde de don Juslo Zuleta Santander; lo
dispuaslo an los decrelos que eslablecen la subrogancias del Alcalda N°4116 de fecha 10 de diciembre de 2024, y
delegaciin enlragada "Por orden de Alcalde” a la Administrador municipal dofia Sandra Malgue Malgue; Decralo
Alcaldicio Exento N°4117/2024, de fecha 10 de diciembre de 2024, lo dispuesto en el Decrelo Alcaldicio Registro
N1435/2022, de facha 02 de septiembre de 2022 gue nombra titular dal cargo a den Disgo Armella Caolque; lo
dispuesto an el Decreto Alcaldicio Regisino N°48/2023, del 18 de enero da 2023, que nombra a dofa Carole Pérez
Rubilar en el cargo profesional con desempeno en Secrataria Municipal, vy lo eslablecido en la Ley Organica de
municipalidades N*18.695 en su articulo 62° y Estaluto administirativo de funcionarios municipales Ley N°18.883
ariculo B y parrafo 4° articulo 76 al 81° an malera de subrogancias que opera por el solo ministero da la Ley en
ausencia de los lilulares y subrogantes designados de los cargos de Alcalde, Secratario Municipal y en las
direccionas y departamentos municipales.5.- El Decreto Exento N4112 da fecha 09 de diciembre de 2024, en
donda asume como Alcalde Don Juste Zulsta Santander.

6.- La Resolucién N=36/2024, de la Contraloria General de la Repiblica gue fija normas
sobre exencion del trdmile de loma de razdn.

7.- Las facultades lagales qua me confiere la Ley N°18.695, Orgédnica Conslitucional de

contribuyente

Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1.- Que, al contribuyente gque se individualiza ha dado cumplimiento a los
raguerimientos lagalas para al alorgamiento de Palente Comercial Definitiva amparada bajo la ley de Microemprasa
Familiar, los cuales son solicitado v acreditados por el Depanamento de Rentas y Palentes Municipales.

2.- La solicitud de Inspaccidn, Verilicacién de Residencia y Local, Folio N"44/2025
emilido por el Deparamento de Rentas y Patentes de la Direccitn de Adminisiracién y Finanzas.

3.- Que, el Inlorme da Inspeccitn Murnicipal de lecha 02 de sepliembre da 2025, &l
cual indica: “sin observacionas, sa comprueba que don Justing Flores Moscoso si habita el lugar en cuestidn™.

DECRETO:

1.- OTORGASE la presente Palente Microempresa Familiar al contribuyente que se
individualiza y autlorizase su funcionamiento an la direecidn comercial que sa indica:

Rol N°: 22093

Actividad Econgmica: Actividad Terciaria

Codige Actividad: 472101 - 472102

Clasificacién: Verfa al por menor da alimenlos en comercios aspecializados
(aimacanes pequefios y minimarkel) — Venta al por menor en comercios especializados de came y produclos
CAMICOS.

Nombre de Fantasia: Minimarkel — Camiceria "Challuma”

Direccidn Comercial |

MNombre del Contribuyente: Justing Florenting Flores Moscoso

Rul:

Dtorgacion N*: 22053

Rol Evalud: 3472-6

Fecha de Solicitud: 14-01-2026

Nota: Cada decreto contiene antecedentes y datos especificos relacionados con la materia que
regula y para la cual ha sido confeccionado. En consecuencia, al momento de su difusidn o
publicacién, deberdn observarse las instrucciones generales sobre proteccién de datos
personales, resguardando y tarjando toda aquella informacidn de caracter personal o sensible
que corresponda proteger conforme a la normativa vigente.
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